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Usulan untuk REKTOR Ull terpilih

TRANSFORMASI UlI:
suatu IKHTIAR untuk mewujudkan VISI
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Current Issues

“Ajarilah anak-anakmu sesuai dengan zamannya, karena mereka hidup di zaman
mereka bukan pada zamanmu. Sesungguhnya mereka diciptakan untuk zamannya,
sedangkan kalian diciptakan untuk zaman kalian”

Revolusi Industri 4.0
* Higher Education Disruption

* Industrial disruption

Dagfl Saing Bangsa

obal ~Competitiveness
Index 2017-2018:
peringkat 36

Daya Saing Ul
Akreditasi

Agidah dan Akhlak
Civitas akademika
National Mentality




Sasaran Strategis Ull 2018 - 2022

1. bersih akidahnya - :
2. mulia akhlaknya 5 p::f;iaaann

3. luas wawasan berpikirnya dan Meningkatkan

(EINER

dan

Meningkatkan daya saing
dan peran Ull menghadapi

d revolusi industry 4.0
an

penguatan
karakter kelembagaan

eadership Berbasis pada

Meningkatnya relevansi
dan produktivitas

Imnsarmn ULl Albab

(1) kekokohanmn akidah,
(2) kedalaman spiritual,
(Z2) komitmen terhadap akhlak vanmng mulia,
(4) keluasan ilMmu, dan

(5) kematangan profesional



Aspek & bobot setiap Indikator dalam
Klasterisasi PT 2017

Aspek Indikator yang digunakan E Bobot

Persentasi dosen berpendidikan S3

mnta?gg;;danusia Persentase dosen dalam jabatan Lektor Kepala dan Guru Besar

Rasio mahasiswa terhadap dosen
Akreditasi Institusi BAN-PT

Akreditasi program studi BAN-PT
Kelembagaan (28%) _ - _
Jumlah program studi terakreditasi internasional

Jumlah mahasiswa asing

(C B EEETEELIEPAAR Kinerja kemahasiswaan

Kinerja penelitian
Penelitian dan . _
Pengabdian kepada Kinerja pengabdian kepada masyarakat

Masyarakat (30%)

Jumlah artikel iimiah terindeks per jumlah dosen
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ROADMAP IKHTIAR MENUJU UIll HEBAT 2022

Trends & driver
\El =

Teaching & = Teaching & learning innovation technology
Iearning = Accelaration process for Professor

. = Student : Lecture ratio

Innovation = Strengthening of Islamic Character building

= Strengthening ofexisting study programs

StUdY program = Opening new study programs
development = Industrial research alliance

= |Int’| Accreditation Preparation

= |nstitutional development
Institutional = Smart office development

Development * [Innovativepreneurship

* Qrganizational transformation = One Office-One Integrity (03i)
* Toward transdiciplines academic evolution = |nt’l| Accreditation

Islamic character building-Modern Organization-Leading in Education Process



Long-term Roadmap: Toward Ull 2045 — 100 years of Ull

“Unggul dalam inovasi keilmuan, penghasil Pemimpin Islami yang
membawa kehidupan lestari, dengan sistem jejaring yang adaptive
dan karakter profetik”

Variasi kondisi:
- Forecasting: perkiraan empiris

- Skenario: uncontrolled condition

Reconfigure
Strategy

2018 ==~"~
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